
 
 
Roaming Networks ist einer der führenden Systemintegratoren in der ICT-Branche in Serbien und auf dem 
Balkan. Wir bieten professionelle Beratungs-, Entwurfs-, Implementierungs-, Integrations- und 
Wartungsdienste in den Bereichen Funk- und Funk-Relaiszugangsnetze, passive optische Netze, 
Transport- und Zugangssysteme, IP-Netze, IT-Infrastruktur und Datazentren sowie technische 
Schutzsysteme. In den vergangenen Jahren haben wir eine starke Präsenz auf den Märkten Serbiens, 
Montenegros, Bosnien und Herzegowinas, Österreichs, Deutschlands und der USA aufgebaut. Roaming 
Networks beschäftigt über 650 Mitarbeiter. Wir arbeiten mit 15 Anbietern zusammen. 
 

Roaming Networks bieten folgende Arbeitsmöglichkeit : 

 

PROJEKTLEITER für PASSIVE NETZE 

Wenn Du: 

• Erfahrung hast in der Projektleitung im Bereich passiver optischer Netze 
• Teamarbeit liebst 
• In einem internationalen Team arbeiten möchtest 

Dann bist Du ein hervorragender Kandidat  für uns!  

Pflichten: 

• Beteiligung an der Erstellung  von Hauptprojekten im Bereich passiver optischer Netze mit Planung von 
Projektterminen, optimalen Lösungen sowie deren Durchführbarkeit und Projektbudgets 
• Planung und Koordination von Ressourcen in der Projektdurchführungsphase 
• Koordination der Projektteams 
• Überwachung der Qualität und Qualitätssicherung der durchgeführten Arbeiten in der 
Projektdurchführungsphase 
• Kontrolle der Arbeitsergebnisse und Überwachung der Projektbudgets 
• Regelmäßige und Ad-hoc-Berichterstattung über den Projektstatus 

 

Wenn Du folgendes hast: 

• VII Fachausbildungsgrad ( technische Fachrichtung) 
• Mindestens drei Jahre Erfahrung an ähnlichen  Positionen  
• Zertifikate aus dem Bereich der Projektverwaltung sind erwünscht (PMI, IPMA, PRINCE 2 u.ä.) 
•  Führerschein der B Kategorie 



• Aktive englisch- Sprachkenntnisse 
• Ausgeprägte Verwaltungs- Organisations- und Kommunikationsfähigkeiten 

 

Wir bieten: 

In Roaming Networks glauben wir an Teamwork, ständige Weiterentwicklung und Schulung der 

Mitarbeiter. Unsere Stärken - Integrität, Vertrauen und Respekt - befähigen jedes Teammitglied, die 

besten Ergebnisse zu erzielen und sein volles Potenzial auszuschöpfen. Wie wir Dinge tun, ist genauso 

wichtig wie das, was wir tun. Die Idee ist die Essenz von allem, was wir tun. Das Vorteilspaket  umfasst 

außerdem: 

 
• Bezahlte Ausbildung 
• Sportliche Aktivitäten 
• Reisemöglichkeiten  
• Freier Tag für Eltern von Erstklässlern 
• Verschiedene Teambuilding-Aktivitäten 
 

Werden Sie Teil unseres Teams und senden Sie Ihren Lebenslauf an cv@roamingnetworks.rs 

Erfahren Sie mehr über die Arbeit unseres Unternehmens auf der Website 
www.roamingnetworks.com 

 

 


